Né&zov organizécie: SMU Slovensky metrologicky ustav str. 1

PLANOVACI LIST K ULOHE éislo: 2011. 3801 AB,CR
PLAN . 2011 kudiu: 31.12.2011  pozetmes: 12 vEUR gislo tlohy Kateg.financ.
Né&zov Ulohy Etalon Cislo:

Nova generacia meracej techniky pre vykon a energiu - iMERA Plus (7.RP- Power and Energy)

Vecne prisluny Utvar: 240 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR, B. do 50% zo SR +< 50%
Veduci dlohy: Ing. Peter Vrab&ek, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo 3R, iba Vl.zdroj, R. Rézia lm
Charakter ulohy: Trvala / Stéla Dlhodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X X
Ciel tlohy:

Vyvoj a charakterizovanie meracieho systému vysokého pridu pre pouzitie na vedeniach. Globalne ciele projektu: Cielom projektu
je vyvinit' meracie systémy elektrického vykonu a energie, ktoré zniZia neistoty merania predovSetkym na vysokonapatovych
rozvodnych sietach, budi schopné charakterizovat' kvalitu elektrickej energie a budii vysoko bezpecné

Vystupy Ulohy:
New, characterised transducers and systems suitable for on-site power frequency current measurements up to 10 kA with
uncertainty below 100 pAJA for ratio error and 0.01 crad for phase displacement at 50 Hz. Novy, charakterizovany snimac¢ a systém
vhodné na meranie pridu aZ do 10kA s neistotou merania pod 100 pA/A a 0,01 pre fazovy posun pri 50 Hz.

Kvalitativne parametre;
Novy princip merania vysokych pridov

Kvantitativne parametre:
Rozsah a neistota merania

Zatiatok plnenia Glohy Termin spinenia Ulohy Termin spinenia Glohy
Casovy harmonogram: Trvala / Stala Dlhodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpeéenie tlohy (str. 2) A1. Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha [Udrziavanie Rozvoj |Porovnava|B.do50% B.<50%| Predaje | ibaRézia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj | Fin. z A,B,C
bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie | bez RézZie | bez RéZie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 10 900 | 5 450 5450
-INVESTIGNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dihodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 10 900 | 5450 5450
CELKOM VYDAVKY S Obdobie -1 aktualny rok +1
* Vlypifia sa len pri Glohach, ktoré sa opakujt za poslednych 2 - 5 rokov 10 900
REKAPITULACIA Personalne zabezpeéenie Glohy (str. 3) @ roéna pracovna kapacita 1 zamestnanca ~ 1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 130 w 65 65
@ Prepotitany stav zamestnancov (pocet) 0,08 ‘ 0,04 0,04
Vypracoval / Podpis Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Peter Vrabéek, PhD. Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing. f Durny, DrSc.
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Né&zov organizécie: SMU Slovensky metrologicky tstav str. 1
PLANOVACI LIST K ULOHE &islo: 2011. 3802 ABCR
PLAN . 2011 kudiuv: 31.12.2011 pocetmes. 12 vEUR gislo tlohy Kateg.financ.
Nazov tlohy '~ Etalon &islo:

Nova generacia kvantovych systémov merania napédtia pre Siroké pouzitie - IMERA Plus (7.RP) -JoSy

Vecne prislusny Gtvar: 240 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR, B. do 50% z0 $R +< 50%
Vedci tlohy: Ing. Peter Vrab&ek, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo $R, iba Vi.zdroj, R.Rezia ITB,W
Charakter alohy: Trvala/ Stala Dlhodoba (< 1r.) Krétkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X X
Ciel ulohy:

Josephsonove spoje so Struktirou SFS pre etalony napitia. Globélne ciele projektu: Ciefom projektu je vyvinit meracie systémy
elektrického napitia zaloZené na Josephsonovom jave, ktoré sa budii pouzivat v kalibraénych laboratéridach okrem jednosmerného
napdtia aj pre striedavé napitie a ich pracovna teplota bude aj nad bodom varu kvapalného hélia

Vystupy Ulohy:
New type of JJ for elevated temperatures -single junctions and small arrays (device) Novy typ Josephsonovskych spojov -
jednoduché prechody a malé retazce Josephsonovych spojov so zvySenou peacovnou teplotou.

Kvalitativne parametre:
Nova technolégia pripravy Josephsonovych spojov.

Kvantitativne parametre:
Pracovna teplota etalonu pri bode varu kvapalného dusika

Zaciatok plnenia Glohy Termin splinenia tlohy Termin spinenia Ulohy
Casovy harmonogram: Trvala/ Stéla Dlhodoba (< 11.) Krétkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpeenie Glohy (str. 2) A1. Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnava.|B.do 50% | B.<50% | Predaje | iba Rézia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj | Fin. z A,B,C
bez Rézie | bez Rézie \ bez RéZie | bez Rézie | bez Rézie | bez Rézie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 6 967 } 3484 3484
-INVESTIGNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dihodob.maj.) ‘
CELKOM VYDAVKY ¥ 6 967 3484 3484
CELKOM VYDAVKY ¥ Obdobie -1 aktualny rok +1
*Vlyplfia sa len pri Glohach, ktoré sa opakujl za poslednych 2 - 5 rokov 6 967
REKAPITULACIA Personalne zabezpeéenie Glohy (str. 3) @ roéna pracovna kapacita 1 zamestnanca 1 695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 130 } ; 65 65
@ Prepogitany stav zamestnancov (podet) 0,08 | ‘ 0,04 0,04
Vypracoval / Podpis Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Peter Vrabéek, PhD. Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing-Rudolf Durny, DrSc.
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Nazov organizécie: SMU Slovensky metrologicky tstav str. 1

PLANOVACI LIST K ULOHE gislo: 2011. 3803 ABCR
PLAN r. 2011 kudiu: 31.12.2011  pocetmes. 12 vEUR gislo Glohy Kateg.financ.
Nézov tlohy - Etalon &islo:

Nadvéznost merani biologickych zloZiek a aktivity ionov v klinickej chémii - IMERA Plus (7.RP)

Vecne prislusny Gtvar: 260 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR,  B. do 50% zo SR +< 50%
Veduci Glohy: Ing. Michal Mariassy, PhD. Cudzi zdroj, €. 0% zo SR, iba Vizdroj, R.RéZia AB,CR
Charakter Glohy: Trvala / Stéla Dihodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
Udrziavanie Rozvoj / vyvoj | zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X
Ciel Ulohy:

Zabezpecenie nadvéznosti latkového mnoZstva v projekte etalonazZe ionovych aktivit.
Globalny cief projektu: Vybudovanie systému pre meranie a kalibraciu chemickej aktivity ionov vo fyziologickej matrici
nadviazaného na jednotky SI

Vystupy ulohy:
Vyvoj a vyhodnotenie aktivitnych stupnic pre délezité elektrolyty zaloZzené na Pitzerovom pristupe.
ZlepSenie systémov merania a kalibraénych postupov pre aktivity mono- a divalentnych iénov.
Meranie latkového obsahu chloridov, hor¢ika a vapnika, pripadne primesi inych aniénov v roztokoch.

Kvalitativne parametre:
V ramci pracovného balika WP 3: Metrologické aspekty merani aktivity esencialnych ionov merat’ latkové obsahy iénov - Task 3.1:
Stanovenie zloZenia istych chloridov Na, K, Caa M

Kvantitativne parametre:
Neistota merania menej ako 0,1%

Zaciatok plnenia Ulohy Termin spinenia tlohy Termin splnenia Ulohy
Casovy harmonogram: Trvala / Stala Dihodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpeéenie Gilohy (str. 2) A1, Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnava.B.do 50%| B.<50% | Predaje | iba Rézia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR| Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj |Fin. z A,B,C
bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 6987 3494 3494
- INVESTICNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dihodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 6987 3494 3494
CELKOM VYDAVKY ¥ Obdobie -1 aktualny rok +1
*\lyplfia sa len pri Glohach, ktoré sa opakujt za poslednych 2 - 5 rokov 6987
REKAPITULACIA Personélne zabezpeéenie tlohy (str. 3) @ rotn4 pracovna kapacita 1 zamestnanca ~ 1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 164 82 82
@ Prepocitany stav zamestnancov (pocet) 0,10 ‘ 0,05 0,05
Vypracoval / Podpis Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Michal Mariassy, PhD. | Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing. Rudolf-Burny, DrSc.
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Nazov organizacie: SMU Slovensky metrologicky tstav str. 1

PLANOVACI LIST K ULOHE éislo: 2011. 3804 AB,CR
PLAN . 2011 kudiu: 31.12.2011 potetmes: 12 vEUR gislo tlohy Kateg.financ.
Nazov Glohy | Etalon gislo:

Liecba rakoviny pomocou externych zvézkov - iMERA Plus (7.RP)

Vecne prislusny Gtvar: 250 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR, B. do 50% zo SR +< 50%
Vedici tlohy: Ing. Jozef Dobrovodsky, PhD. Cudzi zdroj, C.0%zo $R, iba Vi.zdroj, R.RéZia Lm
Charakter tlohy: Trvala / Stéla Dlhodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznatit X X
Ciel ulohy:

Prispiet k vyvoju primarneho etalén absorbovanej davky vo vode pre radoterapeuticki oblast a protonovy terapeuticky zvdzok s
energiou od 18 MeV do 60 MeV. Primarny etalon - grafitovy kalorimeter pre hadronovi terapiu realizuje NPL.

Vystupy Glohy:
Realizovat merania hibkovych profilov a absorbénych kriviek v 18 MeV proténovom zviizku. Spracovat namerané Gdaje. V
spolupraci s NPL prispiet’ k realizacii konverzie absrobovanej davky v grafite na absorbovani davku vo vode.

Kvalitativne parametre:
Data hibkovych absorbénych profilov pre protonovy zvizok, ziskané MC simulaciami a experimentailnymi merania pre 18 MeV a 60
MeV proténovy zvizok.

Kvantitativne parametre:
Po ukonéeni grafitového kalorimetra bude zniZena neistota priameho merania v protonovych terapeutickych zvizkoch. Celkovym
ciefom je dosiahnut 5 % neistotu terapeutickej davky dodanej na pacienta.

Zaciatok plnenia Ulohy Termin splnenia Glohy Termin splnenia tlohy
Casovy harmonogram: Trvala/ Stala Dlhodoba (< 11.) Kratkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpecenie tlohy (str. 2) A1. Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnava.|B.do50% B.<50%| Predaje | ibaRezia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR| Cudzi(Vlast)| Viast. zdroj | Fin. z A,B,C
bez RéZie | bez Rézie | bez Rézie | bez RéZie | bez RézZie | bez RéZie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 8655 4327 4327
- INVESTICNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dihodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 8655 4327 4327
CELKOM VYDAVKY 5 Obdobie - aktudlny rok +1
*\lyplfia sa len pri tlohach, ktoré sa opakujii za poslednych 2 - 5 rokov 8655
REKAPITULACIA Personalne zabezpeéenie tlohy (str. 3) @ roéna pracovna kapacita 1 zamestnanca ~ 1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 136 68 68
@ Prepocitany stav zamestnancov (pocet) 0,08 0,04 0,04
Vypracoval / Podpis Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Jozef Dobrovodsky, PhD. | Ing. Jaroslav Sabo
T
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Nazov organizacie: SMU Slovensky metrologicky tstav str. 1

PLANOVACI LIST K ULOHE ¢islo: 2011. 3805 AB,CR
PLAN r. 2011 kudiv: 31.12.2011 pocetmes: 12 vEUR gislo ulohy Kateg.financ.
Nazov tlohy | Etalon islo:

Charakterizacia energetickych plynov - EMRP ENERGIA

Vecne prislusny utvar: 260 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR,  B. do 50% z0 SR +< 50%
Veduci Glohy: Ing. Viliam Pétoprsty, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo SR, iba Vl.zdroj, R.Rézia Im
Charakter tlohy: Trvala/ Stéla Dihodobéa (< 1r.) Kratkodobéa (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X
Ciel ulohy:

Vyvoj metrologickej infrastruktiry, ktora umozni obchodovanie a transport netradiénych energetickych plynov cez eurépsky
systém plynovodov. Ciefom je vyvoj metod merania, ich validacie, sady CRM aplikovatefné na Siroky rozsah zloZeni zmesi plynov,
zdokonalenie metdd vzorkovania a kalkulacie energetickych hodndt so spravnym zahrnutim vplyvov pritomnej vody a inych
plynnych molekil porovnavanim s vysledkami ziskanymi priamymi meraniami na primarnom kalorimetri vyvinutom v ramci rieSenia
projektu; vyvoj a validacia rozsahov pracovnych kalorimetrov; vyvoj nového primarneho etalénu vihkosti plynov na zaklade
merania teploty rosného bodu schopného merat pri vysokych tlakoch zodpovedajiicich podmienkam v plynovodnych sietiach.

Vystupy ulohy:
Nové GC metédy merania zloZenia plynnych zmesi na baze rafinérskych plynov, syntetickych plynov a pribuznych emisnych
plynov, nezavislych na zloZeni matrice plynu. Testovanie tychto metéd na realnych vzorkach bioplynu, banského plynu a
obohatenych zemnych plynov. Vyvoj teoretického vztahu (konverznych rovnic) na vypocet faktora zosilnenia hodnoty vplyvu
obsahu vodnej pary pritomnej v energetickych plynoch pod vysokym tlakom a meniacim sa zloZenim plynu na zaklade hodnét
veli¢in nameranych na vyvijanom primarnom etalone vihkosti vzduchu.

Kvalitativne parametre:
V ramci pracovného balika WP1 "Nové metody merania zloZenia nekonvenénych plynov" riesit' vyvoj novych metdéd merania a
novych CRM predmetnych plynov a ich aplikacia s vyhodnotenim spravnosti pri realnych vzorkach. V ramci pracovného balika WP3
"Nové primarne a referen¢né zariadenia pre meranie vihkosti plynov" riesit formulaciu konverznych vztahov pre veli¢iny vihkosti
na zaklade idajov nameranych na primarnom etalone vihkosti vyvinutom v MIKES.

Kvantitativne parametre:
Meracie rozsahy na zaklade informacii o zloZeniach predmetnych plynnych zmesi v ramci EU, Standardné neistoty vysledkov
merani a vyvinutych CRM na trovni poZiadaviek praxe

Zatiatok plnenia ulohy Termin splnenia Glohy Termin splnenia ulohy
Casovy harmonogram: Trvala / Stala Dlhodoba (< 11.) Kratkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpecenie dlohy (str. 2) A1. Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnava|B.do50%| B.<50% | Predaje | iba Rézia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR| Cudzi(Viast)| Vlast. zdroj| Fin. zA,B,C
bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY 25570 12785 | 12785
-INVESTICNE VYDAVKY 3 (Obstaranie dihodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 25570 12785 12785
CELKOM VYDAVKY ¥ Obdobie -1 aktualny rok +1
*\lypliia sa len pri tlohach, ktoré sa opakuju za poslednych 2 - 5 rokov 25570
REKAPITULACIA Personalne zabezpeéenie tlohy (str. 3) @ roéna pracovna kapacita 1 zamestnanca ~ 1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 760 e A 380 380
@ Prepocitany stav zamestnancov (pocet) 0,45 ' 0,22 | 0,22
Vypracoval / Podpis Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Viliam Pétoprsty, PhD, — | Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing.-Riiqu Durny, DrSc.
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Nazov organizécie: SMU Slovensky metrologicky ustav str. 1

PLANOVACI LIST K ULOHE éislo: 2011. 3806 AB,CR
PLAN r. 2011 kudiu: 31.12.2011  pocetmes. 12 VEUR &islo tlohy Kateg.financ.
Nazov ulohy | Etalén &islo:

Metrologia pre LED svetelné zdroje - EMRP ENERGIA

Vecne prislusny Gtvar: 270 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR,  B. do 50% z0 SR +< 50%
Veddci tlohy: RNDr. Peter Nemegek, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo 8R, iba Vi.zdroj, R.Rézia ch,R\
Charakter Glohy: Trvala / Stéla Dihodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X X
Ciel Ulohy:

Vypracovanie novych metodik na hodnotenie svietidiel pouZivajiicich zdroje typu LED s vyuZitim testov fyziologického vnimania
farieb a svetelného komfortu.

Vystupy dlohy:
Protokoly z merani fyziologického vnimania farieb pri pouZiti rozdielnych svietidiel typu LED. Navrh novych kritérii pre hodnotenie
tychto typov svietidiel z hladiska fotometrického.

Kvalitativne parametre:
V ramci pracovného balika WP 3: Vymedzenie ramcovych parametrov pre hodnotenie visialnej kvality osvetlenia - vnimanie farieb a
visualny konfort

Kvantitativne parametre:
Merania podfa doposial pouZivanych postupov a noriem, navrh novych postupov pre vyhodnotenie merani na zaklade Statistickych
testov

) Zaciatok plnenia tlohy Termin spinenia ulohy Termin spinenia tlohy
Casovy harmonogram: Trvala/ Stéla Dlhodobé (< 1r1.) Kratkodoba (max. 1r.)
X
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpeéenie Glohy (str. 2) A1. Etalény A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha [Udrziavanie Rozvoj PorovnavaB.do50% B.<50%| Predaje | iba Rézia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR| Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj|Fin. z AB,C
bez RéZie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie | bez RéZie | bez RéZie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 22280 11140 | 11140
- INVESTICNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dlhodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 22 280 11140 11140
CELKOM VYDAVKY ¥ Obdobie -1 aktudlny rok +1
*\lypliia sa len pri ulohach, ktoré sa opakuju za poslednych 2 - 5 rokov 22 280
REKAPITULACIA Personélne zabezpeéenie lohy (str. 3) @ rotna pracovna kapacita 1 zamestnanca  1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 650 L 325 \ 325
@ Prepocitany stav zamestnancov (pocet) 0,38 0,19 ! 0,19

Vypracoval / Podpis 1’7-=~ /f Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis

RNDr. Peter Nemecek, PhD. Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing, Rut dolf Durny, DrSc.




Nazov organizécie: SMU Slovensky metrologicky ustav str. 1
PLANOVACI LIST K ULOHE ¢islo: 3807 ABCR
PLAN r. 2011 kudiu: 31.12.2011  pocetmes. 12 VEUR gislo tlohy Kateg.financ.

Nézov tlohy - Etalon &islo:
Metrolégia pre novii generaciu jadrovych elektrarni - EMRP ENERGIA

Vecne prislusny Utvar: 250 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR, B. do 50% z0 SR +< 50%
Veduci Glohy: Ing. Jozef Dobrovodsky, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo SR, iba Vl.zdroj, R.RéZia AB,CR

Charakter tlohy: Trvald / Stéla Dlhodoba (< 1r.) Krétkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie

oznacit' X

Ciel ulohy:
SMU zahdji budovanie primarneho etalénu aktivityu radionuklidov na baze komeréne dostupného TDCR meracieho systému v
spolupraci s primarnymi laboratériami, ktoré maji s uvedenou meraciou metédou dihoroéné skisenosti.

Vystupy ulohy: L,
Prispevok k budovaniu primarneho etalénu radioaktivity n baze TDCR. Ziskanie vedomosti a skusenosti v danej oblasti spolupraci
s LNHB- LNE.

Kvalitativne parametre:
RozSirenie rozsahu a kvality etalonaZneho zabezpecenia merania radioaktivity.

Kvantitativne parametre:
ZniZenie neistoty merania aktivity radionuklidov, pre potreby najmé mediciny a jadrové elektrarne.

Zaciatok plnenia tlohy Termin splnenia tlohy Termin spinenia tlohy
Casovy harmonogram: Trvala / Stala Dihodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpecenie Glohy (str. 2) A1. Etalény A. ostat. C. R.
1 - SRt - 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnéva | B. do 50%| B.<50%| Predaje | ibaRéZia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj | Fin. z A,B,C
bez RéZie | bez RézZie | bez RéZie = bez RéZie | bez RézZie | bez RéZie | bez Rézie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 3749 ‘ 1874 1874
-INVESTICNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dihodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY ¥ 3749 1874 1874
CELKOM VYDAVKY Obdobie -1 aktualny rok +1
*Vlypiiia sa len pri (lohach, ktoré sa opakuju za poslednych 2 - 5 rokov 3749
REKAPITULACIA Personélne zabezpedenie dlohy (str. 3) @ rotna pracovna kapacita 1 zamestnanca ~ 1695,0 hod.
Celkom zamestnanci osobo hodiny 108 1 54 54
@ Prepocitany stav zamestnancov (pocet) 0,06 0,03 0,03
Vypracoval / Podpis 2 Kontroloval / Podpis Schvalil / Podpis
Ing. Jozef Dobrovodskﬁ, PhD. | Ing. Jaroslav Sabo prof. Ing. Rudolf Durny, DrSc.
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Né&zov organizécie: SMU Slovensky metrologicky tstav str. 1
PLANOVACI LIST K ULOHE éislo: 2011. 3808 AB,CR
PLAN . 2011 kudiu: 31.12.2011 potetmes. 12 VEUR Gslodlohy  Kateg.inanc.
Nazov tlohy ' Etalon Eislo:

Metrolégia pre sofistikované elektrické siete - EMRP ENERGIA - Smart Grid

Vecne prislusny Gtvar. 240 Kategoria financovania tlohy = A. 100% zo SR, B. do 50% zo SR +< 50%
Veduci tlohy: Ing. Peter Vrabéek, PhD. Cudzi zdroj, C.0% zo SR, iba Vl.zdroj, R.Rézia Iﬁ|
Charakter ulohy: Trvala / Stala Dlhodoba (< 1r.) Kratkodoba (max. 1r.)
UdrZiavanie Rozvoj / vyvoj / zdokonalovanie Porovnavanie
oznacit X X
Ciel tlohy:

Vyvinit metoduku merania kvality energie v transformovniach na strednej drovni napétia. Globélne ciele projrktu: Vyvoj
metrologicke] infrastruktiry, ktora umozni Gspesni implementaciu inteligentnej energetickej siete v Eurépe, monitorovanie a
riadenie siete za ielom dosiahnutia stability, bezpeénosti a spoFahlivosti vyroby, distribiicie a spotreby elektrickej energie,.
zabezpecenie spravodlivych obchodnych vztahov medzi komerénymi subjektami vyuZivajicimi energeticki siet, vytvorenie
sistavy inteligentnych elektrickych sieti, ktoré umoziiuju vdésie vyuzitie decentralizovanych obnovitefnych zdrojov energie a
stimuluju sit'aZ medzi dodavatelmi elektrickej energie.
Vystupy Ulohy:

Protokoly z merani v redlnych podmienkach rozvodnej siete, Stratégia merania kvality elektrickej energie pre transformovne v
$pecifickych podmienkach - prvy navrh pripadovej stiidie.

Kvalitativne parametre:
V ramci pracovného balika WP 3: Nastroje na terénne a dialkové merania kvality energie riesit problematiku merania kvality
elektrickej energie v transformovniach z drovne stredne vysokych na nizke napétia - Task 3.2. - postup merania kvality elektrickej
energie zohfadiiujlici poZiadavky noriem a konkrétne podmienky operatora rozvodnej siete

Kvantitativne parametre:
rozsahy merania podfa noriem, neistoty merania na svetovej Spicke, asové intervaly merania koordinované s meraniami na inych
miestach siete

Zatiatok plnenia tlohy Termin splnenia ulohy Termin splnenia tlohy
Casovy harmonogram: Trvala / Stéla Dihodoba (< 1r.) Krétkodoba (max. 1r.)
REKAPITULACIA Ekonomické zabezpeéenie Glohy (str. 2) A1, Etalony A. ostat. C. R.
1 2 3 9
Uloha |Udrziavanie Rozvoj |Porovnava|B.do50%| B.S50%| Predaje | iba Rezia
spolu 100 % Transfer zo SR Transf.zoSR | Cudzi(Vlast)| Vlast. zdroj | Fin. z AB,C
bez RéZie | bez RézZie = bez Rézie ‘ bez Rézie | bez Rézie | bez RéZie | bez RéZie
-BEZNE VYDAVKY ¥ 18 000 ‘ 9000 9000
INVESTICNE VYDAVKY ¥ (Obstaranie dlhodob.maj.)
CELKOM VYDAVKY > 18 000 9000 9000
CELKOM VYDAVKY ¥ Obdobie -1 aktualny rok +1
*Vlypifia sa len pri lohach, ktoré sa opakuji za poslednych 2 - 5 rokov 18 000
REKAPITULACIA Personalne zabezpeéenie ilohy (str. 3) @ roéna pracovna kapacita 1 zamestnanca  1695,0 hod.

Celkom zamestnanci

o0sobo hodiny 550

275 | 275

@ Prepocitany stav zamestnancov (podet)

0,32

0,16 0,16

Vypracoval / Podpis
Ing. Peter Vrabéek, PhD.

Kontroloval / Podpis
Ing. Jaroslav Sabo

/W

7 %

e

Schvalil / Podpis
prof. Ing Rudo“ Durny, DrSc.
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